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cial en 1924. Paulatinamente se van atendiendo enfermas, realizandose

partos, con cuidados a los recién nacidos. Uno de los cometidos funda-
cionales es la puesta en marcha de la Escuela de Matronas. El Dr. Gélvez, que
acumulaba experiencias formativas en su Malaga natal, pone en marcha la
Escuela con un régimen exigente en régimen de externado o internado y con
una duracion del programa de dos anos realizandose las pruebas finales de
aptitud en la Universidad madrilefia. A cualquier interesado le remitimos a la
obra «<Hospital Universitario Santa Cristina. Un paseo por su historia»,
donde exponemos aquellos aspectos novedosos y necesarios del inicio y del
funcionamiento de la Escuela de Matronas.

Queremos detenernos, de manera especial, en el papel desempefnado por
la Congregacion de las Hijas de la Caridad de San Vicente de Padul. El direc-
tor de la Escuela junto con la Madre Superiora, se convierten en los garan-
tes del correcto funcionamiento docente. Las clases tedricas y practicas son
impartidas por el personal facultativo del Centro asi como por las Matronas
Titulares. El funcionamiento de la Escuela durd hasta 1987 por normativa de
la Comunidad europea.

Podemos resumir la evolucion del Centro en tres etapas: desde la inau-
guracion hasta la llegada de la Il Republica en 1931. La segunda comprende
los acontecimientos durante la Guerra Civil y una tercera etapa desde 1939
hasta el afio 1970.

Durante todas las etapas el maximo érgano de gobierno fue el Alto
Patronato (que tuvo una duracion de 70 aflos) y con caracter mas ejecutivo
fue la Junta del Patronato donde se tomaban todas las decisiones tanto asis-
tenciales, econdmicas como de funcionamiento. Se elabora el Reglamento
y las Normas de funcionamiento en 1928. A dicho Patronato pertenecieron
figuras insignes de le Medicina como los Dres. Varela Radio, Novoa Santos,
G. Maranon, Tedfilo Hernando, Enriquez de Salamanca, Varela Uha, Sanchez
Covisa y otros cientificos egregios.

Una organizacion, recién puesta en marcha, poco a poco va incrementando
la actividad pasando de los 58 partos asistidos en 1924 a mas de 1000 en tan
solo tres afios, con unas normas de funcionamiento modélicas tanto en las con-
sultas, hospitalizacion como en los servicios generales y centrales. A destacar la
visita que efectud al establecimiento D. Santiago Ramon y Cajal en 1925.

Tras el fallecimiento de la Reina Maria Cristina en 1929, pasa a ser presi-
dente del Patronato la Reina Victoria Eugenia de Battemberg.

Otro hecho a destacar fue la adquisicion del solar colindante al hospital de
unos de 3400 m2 como proyecto de futuras ampliaciones del hospital. En abril
del 1929 se firma la escritura de compraventa por Alfonso Xlll y la Reina Victoria
Eugenia. La duracion al frente del Patronato de la Reina Victoria Eugenia tuvo
poca duracion por la proclamacion de la Republica en 1931 ocupando la “pre-
sidencia del Patronato D? Casilda Salabert, Viuda de Santo Mauro.

La llegada del nuevo régimen politico suscitd fuertes tensiones en el hos-
pital al ser un centro con marcada tendencia religiosa catdlica. En lineas ge-
nerales esta etapa republicana
fue una época brillante donde
fueron numerosas las inversio-
nes realizadas para el mante-
nimiento del Hospital. Se abole
el Reglamento previo pasando
a depender la docencia de la
Facultad de Medicina ocupan-
do el puesto de director el Dr. S.
Recasens (foto 1), Catedratico
de la Facultad de Medicina
hasta su fallecimiento en 1933.
No estuvo exenta su llegada
de una gran polémica puesto
que la idea del Dr. Recasens
era dirigir con absolutismo el
funcionamiento y presupues-
tos del Hospital, asi como de la
Escuela de Matronas. El decre-
to que lo recogia de 1932, fue
muy contestado siendo necesa-
ria la creacion de una comision
Ministerio/Patronato para con-
seguir una buena solucion. Este
tema esta perfectamente reco-
gido en el libro ya enunciado.
Pas6 a denominarse la Escuela
de Matronas como Escuela
Oficial de Matronas dependien-
do de la Facultad de Medicina
de Madrid. En 1933 ocupa el
puesto de director el catedratico
Dr. Varela Radio.

Con las tensiones politi-
cas del momento el Hospital

LOS datos histéricos de Santa Cristina comienzan con la inauguracion ofi-

(que cambia su nombre por Casa
Central de Maternidad) aborda el
estallido de la guerra civil donde
siguio realizando sus fines asisten-
ciales con atencién ginecologica a
las enfermas, realizacion de partos
y atenciéon a los recién nacidos. La
economia mandaba y se hizo sen-
tir de manera intensa. El Patronato
fue gobernado por representantes
del Frente Popular nombrandose
a D.2 Dolores Ibarruri presidenta
del Patronato. Los miembros del
Patronato previos a la guerra tuvie-
ron que salir de Madrid y como en
tantos otros ambitos de este perio-
do estuvo marcado por una acen-
tuada penuria econdmica ya que no
se realizaron inversiones ni manteni-
miento de ningun tipo en el Centro.
El director Dr. Varela, es cesado al
no acudir a su puesto de trabajo sin
justificacion previa.

La Congregacion Religiosa tuvo
que abandonar el Centro en tan solo unas horas por Decreto de la Republica,
con indumentaria seglar. Como en otros hospitales de Madrid Santa Cristina
llevé a cabo la realizacion de un refugio antiaéreo en los sdtanos del Hospital
(foto 2).

Con el final de la Guerra le hospital recobra su ritmo. Regresan los miem-
bros del Patronato iniciandose una etapa muy dificil en toda Espafa, don-
de la necesidad de enseres y alimentos era una constante. Por tal motivo el
Patronato toma la decision de crear en el solar colindante una huerta y granja
para intentar subvenir las necesidades de alimentos de las enfermas ingresa-
das (foto 3).

Foto 2.

Es necesario resaltar la publicacion del libro «Obstetricia para matronas»
del Dr. F. Orengo que se convirtié en referente para las escuelas de matronas
en los paises de habla hispana.

A pesar de estas dificultades el centro recupera paulatinamente su ritmo
manteniendo los objetivos fundacionales. El director desde 1939 hasta su fa-
llecimiento en 1949 fue el Dr. Bourkaib. Es nombrado también en 1939 el Dr.
Galvez presidente del Patronato hasta su fallecimiento en 1952. La natalidad
se recupero. En el periodo 1939-1970 se superd la cifra de 170.000 partos.

En 1949 es nombrado director el Dr. Sanchez Harguiindey hasta 1969.
Durante esta larga etapa hay que recordar la ampliacion del hospital con remo-
delacion de la Residencia de las Alumnas de la Escuela de Matronas forman-
dose en ella un gran numero de profesionales. Hay una mejora de muchos ser-
vicios consolidandose el buen hacer y profesionalidad del cuerpo facultativo.

La dependencia administrativa y presupuestaria depende del Ministerio
de Educacion Nacional. Este hecho supuso, a pesar de los acuerdos conse-
guidos con la Seguridad Social, que el hospital no estuviese integrado en la
planificacion sanitaria que ya se estaba implantando ya que Santa Cristina era
un organismo auténomo del Estado. No se valor¢ esa posibilidad con vision
de futuro quedando desplazada de posibles planificaciones sanitarias lo cual
fue un problema que en el futuro se solventaria.
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