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INFORMACIÓN OFTALMOLÓGICA

Se celebró en Córdoba el 8 y 9 de noviembre

La Oculoplastia, eje central del XXV Forum Arruzafa
Con participación de medio centenar de oftalmólogos de todo el país, el 8 y 9 de noviembre se desarrolló,  

en el Palacio de Congresos de Córdoba, la edición 2024 del Forum Arruzafa, promovido por el Hospital Arruzafa  
y organizado por la Fundación Arruzafa. Bajo el lema «Oculoplastia sin filtros», las distintas cuestiones fueron  

abordadas por un total de 24 ponentes.

BAJO la coordinación y dirección de los oftalmólogos Julián Bermúdez 
Pío-Rendón y Francisco Javier Vicente Andreu, de la Unidad de Párpa-
dos, Órbita y Vía Lagrimal del Hospital Arruzafa, el contenido científico 

se dividió el primer día en dos bloques. El primero, titulado «Vía lagrimal y 
Cavidad Anoftálmica», estuvo moderado por las Dras. Marta Pérez y Nuria 
Pfeifer y contó con la participación de los Dres. Nuria Ibáñez, Nicolás Tole-
dano, Juan Carlos Sánchez España, Diego Losada, Santiago Ortiz, Salomé 
Abenza e Ignacio Meca. Hablaron sobre el diagnóstico del paciente con la-
grimeo, la obstrucción en vía lagrimal, evaluación de la cavidad anoftálmica, 
el manejo de la exposición del implante primario y de la cavidad anoftámica 
traída y adaptación protésica, respectivamente.

El segundo bloque, titulado «Patología palpebral y orbitopatía tiroidea», 
contó con la moderación de las Dras. Nuria Ibáñez y Antonio Manuel Garri-
do, y la participación de los Dres. Bárbara Berasategui, Nuria Pfeifer, San-
tiago Ortiz, Julián Bermúdez, Ignacio Tapias, Marta Pérez y Antonio Manuel 
Garrido. Abordaron el manejo de las malposiciones palpebrales, la retrac-
ción palpebral, los tumores palpebrales, el tratamiento de orbitopatía o el 
tratamiento quirúrgico de las secuelas de la orbitopatía tiroidea, entre otras 
temáticas.

El 9 de noviembre contó con bloques destinados a tratar coyunturas 
médicas sobre ptosis palpebral y blefaroplastia, estética periocular y un  
abordaje psiquiátrico relacionado con el trastorno dismorfofóbico en pa-
cientes.

Forum Arruzafa 2024 también contó con una sesión previa, dirigida a 
directores gerentes, titulada ‘Inteligencia Artificial. Un nuevo horizonte para 
el paciente’, en la que participó el experto en Inteligencia Artificial Miguel 
Luengo.

OFTALMÓLOG@ PARA LA GOMERA

Se ofrece puesto de trabajo para Facultativo Especialista en 
Oftalmología para prestar servicios en el Hospital Nuestra Se-
ñora de Guadalupe en la isla de La Gomera (Canarias), perte-
neciente al Servicio Canario de la Salud (sector público).
Se ofrece:
–  Contrato de larga duración 
–  Atractiva remuneración
–  Estabilidad laboral 
–  Turno de mañana 
–  Guardias localizadas 
–  Buen ambiente laboral
Se exige:
–  Título de Facultativo Especialista de Área en Oftalmología.
Interesad@s:
Contactar con Departamento de Recursos Humanos del 
Hospital Nuestra Señora de Guadalupe. Correo electrónico:  
personalhnsg.scs@gobiernodecanarias.org y teléfonos 922 
140 252 o 922 140 251.

OFTALMÓLOG@ PARA IBIZA

El Hospital Can Misses, de Ibiza, necesita incorporar espe-
cialista en Oftalmología. El tipo de contrato sería de Interinidad y 
se pide título de la Especialidad Vía MIR o en proceso de reco-
nocimiento. La jornada de trabajo es de 08:00 a 15:00 h. Existe 
posibilidad alojamiento temporal en la Hospedería del Hospital y 
se brinda ayuda en la búsqueda de vivienda a través del Coordi-
nador de Vivienda Sanitaria (Correo electrónico: isoler@asef.es. 
Teléfono: 630323285 – Ext. 22626 – (de 8 a 15 h). 
Se ofrece: 
–  Sueldo base: 1.326,90 €; productividad fija: 1.555,41 €; 

complemento de destino: 677,66 €; complemento espe-
cífico: 382,88 €; indemnización por residencia: 118,32 €; 
plus de difícil cobertura: 550 €; trienios: 51,07 € cada uno; 
carrera profesional: 255 € por nivel (hasta IV); y paga ex-
traordinaria: 1.879,35 € (junio y diciembre).

–  Hay posibilidad de acceder a otros complementos variables 
por: guardia 17 horas localizada: 269,28 € (presencial: 538 €); 
guardia 24 horas localizada: 418 € (presencial: 836 €). A 
partir de la 5ª guardia se abona un 10 % adicional. Tam-
bién cabe la posibilidad de hacer jornadas extraordinarias 
de consulta externa (peonadas) voluntarias, con un máximo 
de 700 € por jornada.

–  De esta forma, el sueldo bruto aproximado, con 6 guardias lo-
calizadas + 2 jornadas extraordinarias sería de unos 7.000 €.

Interesad@s:
Contactar con dirección médica:  
mdeiros@asef.es (Manel Deiros subdirector médico); y/o  
Sausan.sayed@asef.es (Sausan Sayed directora médica)


