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INFORMACIÓN OFTALMOLÓGICA

LA SECOIR ha hecho una apuesta firme por la 
formación de los Residentes y jóvenes oftal-
mólogos, desde que, en 2017, el Dr. Ramón 

Lorente tomase la iniciativa de la organización de 
este congreso que, en su última edición, reunió 
a más de 300 residentes y adjuntos jóvenes de 
toda España.

SECOMIR Toledo se dirige así a Residentes de 
Oftalmología en cualquiera de los años de forma-
ción, así como adjuntos de primer y segundo año 
tras la finalización de la Residencia. El programa 
incluye temas relacionados con cirugía de catara-
ta, cirugía refractiva y córnea y superficie ocular. 
El formato alterna charlas cortas con conferencias 
más largas, todas ellas con un abordaje práctico 
y docente. Por ser un evento en el que se pre-
tende fomentar la participación de los oftalmólo-
gos en formación, las charlas las dan los propios 
residentes, en cualquiera de sus cuatro años de 
residencia, o oftalmólogos en sus primeros años 
de carrera profesional. Las conferencias largas las 
exponen, previa invitación, oftalmólogos de reco-
nocido prestigio en el tema en cuestión.

Aunque SECOMIR Toledo se celebrará los 
días 13 y 14 de enero de 2023, como es tradición 
intentaremos sorprenderos con alguna actividad 
el jueves día 12. A lo largo del viernes día 14 y el 
sábado por la mañana, se desarrollará el progra-
ma formativo.

Los residentes tienen una oportunidad única 
de formarse y participar en la formación en un 
ambiente distendido, interactivo y cercano. Y ¡por 
qué no!, hacer sus primeras presentaciones en 
público.

No menos importante que la propia formación es la posibilidad de conocer 
y relacionarse con otros residentes del resto del país y compartir experiencias.

DOS DESTACADAS NOVEDADES

La nueva Junta de la SECOIR introduce esta edición dos novedades:
•  En primer lugar, se alternarán sesiones diferenciadas para residentes de 

primer y segundo año y residentes de tercero y cuarto año y adjuntos jóvenes 
con sesiones a las que acudirán de forma conjunta todos ellos; pretendemos 
adaptar la complejidad de los temas al año de la formación.

•  En segundo lugar, se ha abierto una página (canal SECOMIR) dentro 
de la SECOIR, en la que se muestra el pre-programa del congreso y los resi-
dentes interesados en participar dando charlas, pueden elegir el o los temas 

del programa que les interesen y subir su char-
la pregrabada. Esta página estará abierta hasta 
mediados de noviembre y las presentaciones, 
disponibles para su visualización. Según número 
de visitas y tiempo de visualización, se elegirá la 
mejor presentación de cada tema para que sea 
presentada en SECOMIR Toledo. Todas las pre-
sentaciones quedarán en todo caso en la web 
SECOIR para su visualización. De entre todas, se 
seleccionará la mejor presentación, a la que se la 
dará un premio en metálico para adquisición de 
libros o material oftalmológico. Para poder incor-
porar una presentación en el canal SECOMIR, lo 
único que se os pide es ser o haceros socios de 
SECOIR. Os animamos a incorporaros a nuestra 
sociedad, estamos seguros de que no os defrau-
dará.

En relación con el programa cabe destacar 
que:

•  Durante el viernes por la mañana se llevarán 
a cabo dos sesiones, la primera en grupos sepa-
rados y la segunda conjunta. En las sesiones se-
paradas se tratarán temas fundamentalmente de 
cirugía de catarata. A ello seguirá la inauguración 
y una entrevista con un oftalmólogo experto en la 
formación a oftalmólogos jóvenes. Antes de la co-
mida habrá una sesión conjunta sobre urgencias 
en patología corneal y cirugía refractiva.

•  Después de la comida, tendrán lugar otras 
sesiones separadas, con temas sobre cirugía de 
catarata y refractiva, seguidas en cada sesión de 
una conferencia -infecciones corneales y trata-
miento del queratocono-.

•  Tras el café de media tarde se llevará a cabo 
una sesión conjunta sobre maniobras quirúrgicas y situaciones especiales o 
casos complejos en cirugía de catarata, seguida de una conferencia sobre 
vitrectomía anterior.

•  El sábado por la mañana habrá dos sesiones separadas, seguidas tras 
el café, de una conferencia sobre los simuladores en la formación quirúrgica.

•  Para finalizar, habrá una sesión conjunta sobre el tratamiento de compli-
caciones de la cirugía de catarata.

•  SECOMIR Toledo finalizará con la entrega de premios.
El futuro de la SECOIR está en sus miembros más jóvenes y la apuesta por 

su formación es una apuesta por el futuro, por su futuro profesional, por el de 
nuestros pacientes y por el de la Sociedad misma.

¡Os esperamos en SECOMIR TOLEDO!

Junta Directiva SECOIR

Esta apuesta firme de la SECOIR por la formación de los Residentes, celebrará ya su 7.ª edición

Toledo seguirá como marco de SECOMIR 
los días 13 y 14 de enero de 2023

Toledo repetirá como cita obligada para los jóvenes oftalmólogos, en esta ocasión los días 13 y 14 de enero del próximo año; 
estas serán las fechas en las que tendrá lugar la 7.ª edición de SECOMIR. Dirigido a Residentes de Oftalmología en cualquiera 

de los años de formación, así como adjuntos de primer y segundo año tras la finalización de la Residencia, contará con un 
cuidado programa, que incluye temas relacionados con cirugía de catarata, cirugía refractiva y córnea y superficie ocular. El 

formato alterna charlas cortas y conferencias más largas, todas ellas con un abordaje práctico y docente.

OFTALMÓLOG@ PARA MADRID

La consultora Neostyle Talent & People selecciona un médico con especialidad 
en Oftalmología, para un centro oftalmológico de alto prestigio, autorizado por la 
Consejería de Salud de la Comunidad de Madrid, que cuenta con 2 clínicas oftal-
mológicas en el centro de Madrid.

Se exige:
– � Licenciado en Medicina con la especialidad de Oftalmología.
– � Se valorará experiencia médico-quirúrgica y experiencia en las subespecialida-

des de Oftalmología (polo posterior, polo anterior, glaucoma, retina y mácula, 
superficie ocular, oculoplastia…)

Se ofrece:
– � Contrato indefinido.
– � Jornada completa (Horario: de lunes a viernes), aunque se valorará a oftalmólo-

gos interesados en contratos a tiempo parcial con un mínimo de 10 o 15 horas/
semanales (2 a 3 módulos de mañana o tarde a la semana).

– � Atractivas condiciones salariales: entre 60.000 y 90.000 €/año (Fijo + variable)
– � Agradable ambiente de trabajo.
– � Posibilidad de trabajar junto a Profesionales de alto nivel.

Interesadas/os: 
Enviar CV a : rrhh@neostyle.es

OFTALMÓLOG@ PARA FRANCIA

Especialista en la integración de oftalmólogos españoles en Francia, 
busca oftalmólogos interesados en trabajar a tiempo completo o 
parcial en toda Francia.

Se ofrece:
– � Sueldo entre 1.000 y 1.500€ netos al día. 
– � Posibilidad de compaginar con el trabajo en España. 
– � Ofertas en diferentes zonas: París y alrededores, Niza, Lyon, Lille, 

Estrasburgo, Bordeaux, Marsella, Montpellier... 
– � Apoyo de varios graduados optometristas. Coaching, formación 

y acompañamiento del sistema de salud francés. 
– � Acompañamiento gratuito en las siguientes etapas: aprendizaje 

de la lengua francesa; organización de las entrevistas online o fí-
sicas en los diferentes centros médicos; inscripción en el Colegio 
Oficial; firma del contrato con el centro elegido; y acompañamien-
to y supervisión.

Interesadas/os:
Contactar con Conchi Muñoz.
Reclutamiento de médicos. Tel.: +33 7 80 91 08 75 (posibilidad de 
contactar por WhatsApp)
Email: c.munoz@jobergroup.com
Web: https://www.jobergroup.com


